
Suntem un centru regional de învățare
care transformă profesioniști, organizații și
sisteme din domeniile sociale din Europa
Centrală și de Est. 

Rolul nostru este de a face legătura între
potențialul lumii for-profit și
responsabilitatea socială prin programe
educaționale inovatoare care stimulează
performanța și impactul sistemic.

CONCORDIA Academia
Creștem potențialul de a face bine.



Sistemul social are personal deficitar, este
subfinanțat și nepregătit pentru a răspunde nevoilor
sociale complexe și în continuă evoluție.

Provocarea – Sistemul social este în criză

În 10 ani, sistemul riscă să colapseze din
cauza lipsei de profesioniști calificați și a
capacității generale insuficiente.

Peste 49% dintre copiii români locuiesc în zone rurale,
unde accesul la servicii sociale de calitate este mai
precar în comparație cu regiunile urbane. Aproape 1/3
dintre copiii din România sunt afectați de lipsuri
materiale și sociale severe.

1 UNICEF

1

https://www.unicef.org/media/152056/file/Romania-2023-COAR.pdf


Propunerea noastră este cea mai sustenabilă investiție pentru companiile dedicate obiectivelor ESG și
CSR. Suntem singura organizație care proiectează și oferă programe de instruire și asistență inovatoare,
experiențiale și complet personalizate, adaptate nevoilor sectorului social.

AUTONOMIE CRESCUTĂ
98% dintre alumni se simt mai încrezători și
mai pregătiți în rolurile lor.

APLICABILITATE
92% dintre profesioniști spun că instruirea noastră
le îmbunătățește în mod direct capacitatea de a
satisface nevoile beneficiarilor.

Investiția în educația profesioniștilor care au grijă de noi este cheia pentru a crea un impact de durată.



Portofoliul nostru – Învățare și dezvoltare personalizată

Coaching
Supervizare

Management de caz
Leadership și Self-leadership

Sănătate mintală
Digital Safari

NextGen Leaders
Intervenție socială practică

Masterclass în Programul de intervenție
socială 

Program de self-care
SkillUp Bootcamp

Upgrade Yourself Bootcamp

Dezvoltare individuală
(pentru profesioniști)

Dezvoltare organizațională
(pentru organizații)

 Management social
Management organizațional
Constelații organizaționale

Proiectarea design-urilor pentru
dezvoltarea organizațională

Cultură și transformare
organizațională: self-care,
leadership, performanță

Strategist în Resurse Umane
Design proiect

Accelerator de inovație
Programe Hackathon 

Integrarea organizațională

Intervenție sistemică
(pentru impact la scară largă)

ProSocial Connect - Comunitate
de profesioniști din domeniul

social

Strategie și evenimente CSR 

Parteneriate public-private

Inițiative de advocacy



IMPACTUL NOSTRU în ultimii 5 ani

890
absolvenți instruiți prin programe

certificate pe termen lung

188 680 
cetățenii vulnerabili care au primit servicii
îmbunătățite de la profesioniștii pe care i-

am instruit

5167
participanți din

1234 
organizații în activitățile noastre de

învățare



1 profesionist social

212 persoane care trăiesc o viață mai bună prin
îngrijire îmbunătățită oferită de profesioniștii

noștri instruiți, pe care îi veți finanța

1 bursăO bursă creează acces la dezvoltare
personală și profesională pentru un
profesionist care lucrează direct, în medie, cu
peste 200 de beneficiari/an.

De ce să investești? – Programul de burse



Asociația
Supervizorilor
din România

Parteneri    Sustinatori&
AmpliFY
ONG

,

)



+40 737 010 034

Urmariti-ne pe retelele de socializare

CONCORDIA Academia @concordia.academia

Contactati-ne

academia@concordia.org.ro

Afla mai multe si exploreaza

concordia-academia.ro online.concordia-academia.ro
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